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Gesetz Uber die staatliche Anerkennung und die
Weiterbildung in sozialen Berufen sowie die
Altenpflegeausbildung an Fachseminaren
im Land Brandenburg
(Brandenburgisches Sozialberufsgesetz -
BbgSozBerG)

Vom 8. Juli 1993

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

§1
Staatliche Anerkennung

(1) Die staatliche Anerkennung erhalt auf Antrag, wer

1 a) das Diplom in Sozialarbeit an einer staatlichen
oder staatlich anerkannten Fachhochschule erworben
hat oder

b) das Diplom in Sozialpddagogik an einer staatlichen
oder staatlich anerkannten Fachhochschule erworben
hat oder

c) das Diplom in Sozialarbeit/Sozialpadagogik an einer
staatlichen oder staatlich anerkannten Fachhoch-
schule erworben hat oder

d) die Prufung als Altenpfleger oder Altenpflegerin
oder

e) die Prufung als Heilerziehungspfleger oder Heil-
erziehungspflegerin oder

f) die Prufung als Heilpddagoge oder Heilpadagogin
oder

g) die Prufung als Familienpfleger oder Familienpfle-
gerin oder

h) die Priifung als Erzieher oder Erzieherin oder

i) die Prifung als Sonderpddagoge oder Sonderpad-
agogin bestanden hat,

2. das Berufspraktikum erfolgreich abgeschlossen hat,

3. sich nicht aufgrund einer rechtskraftigen Verurteilung
eines Verhaltens schuldig gemacht hat, aus dem sich die
Unzuverldssigkeit zur Ausiibung des Berufs ergibt und

4. in gesundheitlicher Hinsicht zur Austbung des Berufs
geeignet ist.

Bei Heilpadagogen und Heilpddagoginnen sowie Sonderpad-
agogen und Sonderpédagoginnen entféllt das Erfordernis eines
einjahrigen Berufspraktikums im Sinne von Nummer 2.

(2) Wer in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten
Gebiet einen AbschluR als Firsorger oder Firsorgerin erwor-
ben hat und die in Absatz 1 Nr. 3 und 4 genannten (brigen
Voraussetzungen erfillt, erhélt auf Antrag die staatliche An-
erkennung als Sozialarbeiter oder Sozialarbeiterin nach Ab-
satz 1 Ziffer 1 a oder als Sozialpddagoge oder Sozialpadago-
gin nach Absatz 1 Ziffer 1 b; eine staatliche Anerkennung
nach Absatz 1 Ziffer 1 c ist ausgeschlossen. Fiirsorger oder
Fursorgerinnen missen eine ergdnzende Qualifizierung nach-
weisen. Wer in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages ge-
nannten Gebiet einen AbschluB nach Absatz 1 Ziffer 1 d bis
1i erworben hat und die in Absatz 1 Nr. 3 und 4 genannten
Gibrigen Voraussetzungen dieses Gesetzes erfillt hat, erhalt auf
Antrag die staatliche Anerkennung in einem der in Absatz 1
genannten Berufe; Erzieher und Erzieherinnen missen eine er-
ganzende Qualifizierung nachweisen.

§2
Berufshezeichnungen

Wer eine nach § 1 Abs. 1 Nr. 1und Abs. 2 beantragte staatli-
che Anerkennung erhalten hat, ist berechtigt zur Fiihrung der
jeweiligen Berufshezeichnung:

1 "staatlich anerkannter Sozialarbeiter" oder "“staatlich
anerkannte Sozialarbeiterin®”,

2. “staatlich anerkannter Sozialpaddagoge" oder "staatlich
anerkannte Sozialpadagogin”,

3. “staatlich anerkannter Sozialarbeiter/Sozialpadagoge"
oder "staatlich anerkannte Sozialarbeiterin/Sozialpadago-
gin®,

4. “staatlich anerkannter Altenpfleger" oder "staatlich aner-

kannte Altenpflegerin®,

5. “staatlich anerkannter Heilerziehungspfleger" oder
"staatlich anerkannte Heilerziehungspflegerin”,

6. “staatlich anerkannter Heilpddagoge" oder "staatlich
anerkannte Heilpadagogin®,

7. "staatlich anerkannter Familienpfleger" oder "staatlich
anerkannte Familienpflegerin”,

8. "staatlich anerkannter Erzieher” oder "staatlich aner-
kannte Erzieherin",

9. “staatlich anerkannter Sonderpadagoge" oder “staatlich
anerkannte Sonderpadagogin”.

§3
Berufspraktikum

(1) Das Berufspraktikum ist der Ausbildungsabschnitt, der von
der Ausbildung am Fachseminar, an der Fachschule oder
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Fachhochschule in die selbstandig und verantwortlich zu lei-
stende Berufsarbeit uberleitet.

(2) Das Berufspraktikum dauert ein Jahr. Die zustdndige Be-
hoérde kann eine Teilzeittatigkeit zulassen und eine angemesse-
ne Verldngerung anordnen. Sie kann beim Vorliegen entspre-
chender Berufserfahrung das Berufspraktikum verkiirzen oder
ganz entfallen lassen.

(3) Das Berufspraktikum schlief3t in der Regel unmittelbar an
die Prifung an; es mufl spatestens zwei Jahre nach der Pri-
fung begonnen werden und spéatestens zwei Jahre nach seiner
Aufnahme abgeschlossen sein.

(4) Das Berufspraktikum mufB unter Anleitung erfahrener
Fachkréafte in geeigneten Praktikumsstellen durchgefihrt wer-
den. Berufspraktische Ausbildungsstétten sind geeignet, wenn
sie dem Berufsbild des Berufs, in dem die staatliche Aner-
kennung angestrebt wird, entsprechende Aufgaben standig
wahmehmen.

(5) Wéhrend des Berufspraktikums finden fiir die Berufsprak-
tikanten und Berufspraktikantinnen praxisbegleitende Seminare
zur Begleitung sowie Vertiefung der praktischen Erfahrungen
statt, die von der Ausbildungsstatte durchgefiihrt werden.

(6) Das Berufspraktikum endet mit einem AbschluRkollo-
quium, das die von der zustdndigen Behorde ernannte Kom-
mission durchfihrt und in dem festgestellt wird, ob der Be-
werber oder die Bewerberin die erforderlichen theoretischen
und methodischen Kenntnisse besitzt und sie in der prakti-
schen Arbeit anwenden kann.

§4
Staatliche Anerkennung anderer L&nder

(1) Staatliche Anerkennungen anderer Léander fir die in § 1
genannten Berufe stehen der staatlichen Anerkennung nach
diesem Gesetz gleich.

(2) Ein auBerhalb des Geltungsbereichs des Grundgesetzes in
einem der in § 1 genannten Berufe erfolgreich getatigter Ab-
schluf kann von der zustdndigen Behdrde staatlich anerkannt
werden, wenn der Ausbildungsstand dem im Land Branden-
burg erzielten AbschluB gleichwertig ist.

§5
Ausbildung in der Altenpflege an Fachseminaren

(1) Zur Ausbildung an Fachseminaren kann zugelassen wer-
den, wer die gesundheitliche Eignung nachweist und den
Abschlu der Zehnklassigen Allgemeinbildenden Polytech-
nischen Oberschule in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages
genannten Gebiet oder die Fachoberschulreife bzw. einen
diesen Voraussetzungen entsprechenden Bildungsstand erwor-
ben hat. Weiterhin ist erforderlich,

1 der erfolgreiche AbschluR der Berufsfachschule fir
soziale Berufe oder ein anderer mindestens zweijéhriger
fachbezogener Berufsfachschulabschlu oder

2. eine zweijahrige fachbezogene Berufsaushildung oder

3. eine mindestens dreijahrige fachbezogene berufliche
Téatigkeit oder *

4. eine zweijahrige erfolgreiche Berufsausbildung und eine

zweijahrige Berufstatigkeit oder eine mindestens einjéh-
rige fachbezogene Berufstatigkeit oder

5. der erfolgreiche Abschluf einer Fachoberschule im
Fachbereich Sozialwesen.

(2) Durch die Altenpflegeausbildung an Fachseminaren werden
Kenntnisse und Fertigkeiten vermittelt, die zu einer selbstandi-
gen und eigenverantwortlichen Betreuung und Pflege alter
Menschen in allen Bereichen der Altenhilfe erforderlich sind.

(3) Die Ausbildung wird an staatlich anerkannten Fachsemina-
ren fir Altenpflege durchgefiihrt. Sie kann auch berufsbeglei-
tend erfolgen.

(4) Die Ausbildung umfaBt Theorie- und Praxisanteile und
gliedert sich in

1 eine vierundzwanzigmonatige Ausbildung an einem
Fachseminar fir Altenpflege und

2. ein zwdlfmonatiges Berufspraktikum mit praxisbeglei-
tenden Seminaren.

(5) Die Zulassung als staatlich anerkanntes Fachseminar wird
auf Antrag erteilt, wenn fir die Durchfiihrung des theoreti-
schen und praktischen Unterrichts das notwendige fachlich
qualifizierte Lehr- und Leitungspersonal, die notwendigen
Rdume nach Zahl und Ausstattung mit den Lehrmaterialien
sowie die erforderlichen Ausbildungsplatze zur Durchfiihrung
der fachpraktischen Ausbildung nachgewiesen sind.

§6
Weiterbildung in sozialen Berufen

(1) Weiterbildung in sozialen Berufen, inshesondere in Fach-
und Einsatzbereichen der Altenpflege und Heilerziehungspfle-
ge, dient der Erweiterung und Vertiefung beruflicher Fahigkei-
ten.

(2) Eine Weiterbildungsbezeichnung aufgrund dieses Gesetzes
darf nur von der Person gefiihrt werden, der sie verliehen

worden ist.

(3) Eine Weiterbildungsbezeichnung wird auf Antrag der
Person verliehen, die nachweist, daB sie

1 eine der Berufsbezeichnungen nach § 2 besitzt,



340 Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Brandenburg Teil | - Nr. 18 vom 13. Juli 1993

2. den vorgeschriebenen Weiterbildungslehrgang abge-
schlossen und

3. die vorgeschriebene Priifung bestanden hat.

(4) Weiterbildungsstéatten, die eine Weiterbildungsbezeichnung
nach diesem Gesetz verleihen, bedirfen der Zulassung durch
das zustdndige Ministerium. Dje Fachhochschulen und Fach-
schulen im Land Brandenburg sind fir die Weiterbildung in
ihren Studien- bzw. Ausbildungsbereichen zugelassen.

87
Ricknahme, Widerruf

(1) Die staatliche Anerkennung und die Verleihung der Wei-
terbildungsbezeichnung werden zuriickgenommen, wenn eine
der fir die Erteilung geforderten Voraussetzungen nicht Vor-
gelegen hat oder nachtraglich Tatsachen bekanntgeworden
sind, aus denen sich die Unzuverlassigkeit zur Ausiibung des
Berufs nach § 1 Abs. 1 Nr. 3 ergibt.

(2) Die staatliche Anerkennung und die Verleihung der Wei-
terbildungsbezeichnung werden widerrufen, wenn die Voraus-
setzungen fur ihre Erteilung weggefallen sind.

§8
Zustandige Behorde

(1) Zustandige Behorde fiir die Durchfiihrung dieses Gesetzes
ist das nach der Geschaftsverteilung der Landesregierung fir
den jeweiligen Fachbereich zustdndige Ministerium.

(2) Das fur den jeweiligen Fachbereich zustdndige Mitglied

der Landesregierung wird erméchtigt, die Zustdndigkeit durch
Rechtsverordnung auf andere Behorden zu ubertragen.

§9
Durchfuhrungsvorschriften

(1) Das fir den jeweiligen Fachbereich zustandige Mitglied
der Landesregierung wird ermdchtigt, durch Rechtsverordnung

1 die Ausbildung und Priifung von Altenpflegem und Al-
tenpflegerinnen an Fachseminaren fiir Altenpflege,

2. die Durchfithrung des Berufspraktikums,

3. das Verfahren zur Erteilung der staatlichen Anerken-
nung,

4, die Weiterbildung nach § 6,

5. die Voraussetzungen fur die Zulassung als staatlich
anerkanntes Fachseminar fiir Altenpflege,

6. die Voraussetzungen fir die Zulassung als Weiterbil-
dungsstatten, insbesondere fiir die Fach- und Einsatz-
bereiche Altenpflege bzw. Heilerziehungspflege,

7. die Gleichstellung von 'Ausbildungsabschlissen, die in
dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten
Gebiet erworben wurden, nach Artikel 37 des Eini-
gungsvertrages,

8. die staatliche Anerkennung weiterer Berufsabschlisse
und die Anpassung der Berufsbezeichnung,

9. die Weiterbildung und Weiterbildungsbezeichnung so-
wie die staatliche Anerkennung von Weiterbildungs-
abschliissen und die Anpassung der Weiterbildungsbe-
zeichnung,

10. die Einrichtung weiterer auerschulischer Ausbildungs-
gange fur soziale Benife zu regeln.

Die Rechtsverordnungen nach den Nummern 1, 2, 4, 5, 6, 8
und 10 werden im Einvernehmen mit dem fir Finanzen zu-
stdndigen Mitglied der Landesregierung, die Rechtsverordnun-
gen nach Nummer 2 zusatzlich im Einvernehmen mit dem fiir
Wissenschaft zustdndigen Mitglied der Landesregierung erlas-
sen. Wenn eine Rechtsverordnung nach Nummer 2, 3, 4, 7, 8,
9 und 10 von dem fir Soziales zustandigen Mitglied der Lan-
desregierung erlassen wird, ist Einvernehmen mit dem fir
Bildung und Jugend zustandigen Mitglied der Landesregierung
herzustellen. Falls eine dieser Rechtsverordnungen von dem
fir Bildung und Jugend zustédndigen Mitglied der Landesregie-
rung erlassen wird, ist Einvernehmen mit dem fir Soziales zu-
stdndigen Mitglied der Landesregierung erforderlich.

(2) Das fur den jeweiligen Fachbereich zustandige Mitglied
der Landesregierung wird ermachtigt, fir Schiler mit dem
Ausbildungsbeginn 1992 bis 1997 durch Rechtsverordnung zu
regeln, daf in den Ausbildungsgéngen nach § 1 Abs. 1Nr. 1d
bis 1 i in den Ausbildungsgang integrierte Praxisphasen an die
Stelle des Berufspraktikums treten. Die Ausbildungs- und Pri-
fungsordnung muf in diesem Fall dem § 3 Abs. 2, 4 und 5
gleichwertige Regelungen treffen. Absatz 1 Satz 3 und 4 gilt
entsprechend.

(3) Die Ausbildungs- und Priifungsordnung fir die Ausbildung
an Fachseminaren fir Altenpflege enthalt insbesondere néhere
Bestimmungen

1 zur Anrechnung von anderen Ausbildungen und forderli-
chen Berufstatigkeiten,

2. zu Ziel, Inhalt und Ausgestaltung der Ausbildung sowie
zum Umfang des theoretischen und fachpraktischen
Unterrichts,

3. Uiber das Prufungsverfahren,

4. Uber die Wiederholung von Ausbildungsabschnitten und
der Prifung.
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(4) Die Vorschriften zur Durchfiihrung des Berufspraktikums
regeln insbesondere

1 die Zusténdigkeit fur die Planung und Betreuung des
Berufspraktikums,

2. die Anforderungen an die Ausbildungsstellen und die
Fachkréfte fir die Anleitung,

3. Inhalt, Ausgestaltung und Gliederung des Berufsprakti-
kums,

4. Anzahl und Dauer der praxisbegleitenden Seminare,

5. die Wiederholung des AbschluBkolloquiums und des
Berufspraktikums,

6. Ausnahmen fur Beginn und Ende des Berufspraktikums.

(5) Die Weiterbildungs- und Prifungsordnung enthalt insbe-
sondere néhere Bestimmungen

1. zu den Zulassungsvoraussetzungen,

2. zu Ziel, Inhalt, Dauer und Ausgestaltung der Weiterbil-
dung sowie Umfang des Weiterbildungslehrgangs,

3. Uber das Prifungsverfahren,
4. Uber die Wiederholung von Weiterbildungsabschnitten
und der Prifung.
§ 10

Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkindung in Kraft.

Potsdam, den 8. Juli 1993

Der Président des Landtages Brandenburg

Dr. Herbert Knoblich

Gesetz Uber die Enquete-Kommissionen
des Landtages Brandenburg

Vom 8. Juli 1993

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Bildung und Auftrag

(1) Enquete-Kommissionen des Landtages haben die Aufgabe,
umfangreiche Sachverhalte, die fur Entscheidungen des Land-
tages wesentlich sind, durch Sammlung und Auswertung von
Material sowie durch Anhdrung von Sachverstandigen zu
klaren.

(2) Die Einsetzung einer Enquete-Kommission muf durch den
Landtag erfolgen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Land-
tages dies verlangt.

(3) Der Antrag mufR den Auftrag der Enquete-Kommission
genau bezeichnen und eine Begriindung enthalten. Der im Ein-
setzungsantrag benannte Auftrag kann durch BeschlufR des
Landtages auch gegen den Willen der Antragsteller erweitert
werden.

(4) Uber die finanzielle und personelle Ausstattung der Enque-
te-Kommission beschliet das Prasidium des Landtages.

Zusammensetzung

(1) In dem EinsetzungsbeschluR ist zu bestimmen, aus wievie-
len Mitgliedern die Enquete-Kommision besteht. Der Enquete-
Kommission kénnen auch Personen angehdren, die nicht Mit-
glieder des Landtages sind. Die Enquete-Kommission muf
jedoch mindestens zur Halfte aus Mitgliedern des Landtages
bestehen; fiir diese konnen Mitglieder des Landtages als Stell-
vertreter benannt werden.

(2) Die Mitglieder der Enquete-Kommission werden von den
Fraktionen unter Zugrundelegung des prozentualen Starkever-
héltnisses der Fraktionen benannt. Jede Fraktion ist berechtigt,
mit mindestens einem Mitglied vertreten zu sein.

§3
Vorsitz und Arbeitsweise

(1) Der Vorsitzende der Enquete-Kommission und dessen
Stellvertreter werden durch den Landtag gewahlt. Der Vor-
sitzende und der Stellvertreter mussen verschiedenen Fraktio-
nen angehoren, unter denen sich eine Regierungsfraktion und
eine Oppositionsfraktion befinden missen.
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(2) Werden wéhrend der Wahlperiode mehrere Enquete-Kom-
missionen eingesetzt, so ist der Vorsitz unter den Fraktionen
zu wechseln. Die Reihenfolge bestimmt sich nach der Stéarke
der Fraktion.

(3) Die Sitzungen der Enquete-Kommmission sind 6ffentlich,
soweit nicht mit der Mehrheit der gesetzlichen Mitglieder der
Enquete-Kommission fiir einzelne Sitzungen etwas anderes be-
schlossen wird.

(4) Die Arbeitsweise der Enquete-Kommission richtet sich im
Ubrigen nach den Bestimmungen der Geschaftsordnung des
Landtages.

§4
Unterrichtungspflicht der Landesregierung

(1) Die Landesregierung ist verpflichtet, der Enquete-Kommis-
sion auf Verlangen die fur ihre Arbeit erforderlichen Auskinf-
te auch aus Dateien zu erteilen sowie Akten und sonstige amt
liehe Unterlagen vorzulegen.

(2) Die Erteilung von Auskinften oder die Vorlage von Akten
und sonstigen amtlichen Unterlagen darf nur abgelehnt wer-
den, wenn Uberwiegende 6ffentliche oder private Interessen an
der Geheimhaltung dies zwingend erfordern. Die Entscheidung
ist der Enquete-Kommission mitzuteilen und zu begriinden.

§5
AbschluRbericht

(1) Nach AbschluB ihrer Tétigkeit, spatestens jedoch drei
Monate vor Ende der Wahlperiode des Landtages, erstattet die
Enquete-Kommission dem Landtag einen schriftlichen Ab-
schluBbericht. Jedes Mitglied der Enquete-Kommission ist
berechtigt, seine abweichende Meinung darzulegen; diese Stel-
lungnahmen sind dem Bericht beizufugen.

(2) Der Landtag kann jederzeit einen Bericht (iber den Stand
des Verfahrens verlangen.

Entschédigungen

(1) Den nichtparlamentarischen Mitgliedern der Enquete-Kom-
mission wird auf Antrag Ersatz fiir entstandenen Verdienstaus-,
fall und Reisekostenentschadigung gewahrt. Der Prasident des
Landtages erlat im Einvernehmen mit dem Prasidium ent-
sprechende Richtlinien.

(2) Durch die Enquete-Kommission angehdrte Personen wer-
den auf Antrag nach dem Gesetz Uber die Entschadigung von
Zeugen und Sachverstandigen vom 26. Juli 1957 (BGBI. |
S. 902) in der jeweils geltenden Fassung entschédigt.

87
Inkraftreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.

Potsdam, den 8. Juli 1993

Der Président des Landtages Brandenburg

Dr. Herbert Knoblich

Erstes Gesetz zur Anderung des Gesetzes
Uber den Landesrechnungshof Brandenburg
(Erstes Landesrechnungshofédnderungsgesetz -
I.LLRtIAndG)

Vom 8. Juli 1993

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel |

Das Landesrechnungshofgesetz (LRHG) vom 27. Juni 1991
(GVBL. S. 256) wird wie folgt geéndert:

1 § 3 Abs. 1erhélt folgende Fassung:

"(1) Der Président, der Vizeprésident und die anderen
Mitglieder des Landesrechnungshofes werden vom
Landtag ohne Aussprache mit der Mehrheit seiner Mit-
glieder gewahlt und sind von der Landesregierung zu
ernennen. Vor ihrer Wahl findet eine Anhdrung in ei-
nem vom Landtag bestimmten AusschuB statt. Das
Nahere regelt die Geschéftsordnung des Landtages."”

§ 3 Abs. 3 erhdlt folgende Fassung:

"(3) Die ubrigen Beamten des Landesrechnungshofes
werden auf Vorschlag des Prasidenten des Landesrech-
nungshofes von der Landesregierung ernannt. Die Lan-
desregierung kann diese Befugnis auf den Présidenten
des Landesrechnungshofes ubertragen.”

3. § 15 Abs. 1 erhalt folgende Fassung:

"(1) Zur Vorbereitung, Unterstitzung und Erganzung
der Prifungstétigkeit des Landesrechnungshofes werden
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in den Stadten Brandenburg, Cottbus und Frankfurt
(Oder) staatliche Rechnungsprifungséamter eingerichtet.”

§ 15 Abs. 5 erhalt folgende Fassung:

"(5) Die Beamten der staatlichen Rechnungspriifungs-
amter werden auf Vorschlag des Prasidenten des Lan-
desrechnungshofes von der Landesregierung ernannt.
Die Landesregierung kann diese Befugnis auf den Prasi-
denten des Landesrechnungshofes Ubertragen. Arbeits-
verhaltnisse begrindet der Préasident des Landesrech-
nungshofes."”

Artikel 11

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.

Potsdam, den 8. Juli 1993

Der Président des Landtages Brandenburg

Dr. Herbert Knoblich



2A 11276 B  Postvertriebsstiick - Entgelt bezahlt

Gesetz- und Verordnungsblatt

fiir das Land Brandenburg

344 Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Brandenburg Teil I - Nr. 18 vom 13. Juli 1993

Herausgeber: Der Président des Landtages Brandenburg.
Der Bezugspreis betragt jahrlich 77 - DM (zzgl. Versandkosten + Portokosten). Die Preise enthalten keine Mehrwertsteuer, da die Herausgabe des Gesetz- und
Verordnungsblattes hoheitliche Tatigkeit ist. Die Einweisung kann jederzeit erfolgen.
Die Kindigung ist nur zum Ende eines Bezugsjahres zuldssig; sie muB bis spatestens 3 Monate vor Ablauf des Bezugsjahres dem Verlag zugegangen sein.
Die Lieferung dieses Blattes erfolgt durch die Post. Reklamationen bei Nichtzustellung, Neu- bzw. Abbestellungen, Anderungswiinsche und sonstige Anforderungen sind
an die Brandenburgische Universitatsdruckerei und Verlagsgesellschaft Potsdam mbH zu richten.
Druck und Vertrieb: Brandenburgische Universitatsdruckerei und Verlagsgesellschaft Potsdam mbH. Karl-Liebknecht-StraBe, 14476 Golm (bei Potsdam),
Telefon Potsdam 9 76 23 01



